XXIV.
Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe S 2

Beschaftigte in der Tatigkeit von Kinderpflegerinnen/Kinderpflegern, Sozialassistentin-
nen/Sozialassistenten und Heilerziehungspflegehelferinnen/Heilerziehungspflegehel-
fern mit staatlicher Anerkennung oder mit staatlicher Prufung.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 3)

Entgeltgruppe S 3

Kinderpflegerinnen/Kinderpfleger, Sozialassistentinnen/Sozialassistenten und Heiler-
ziehungspflegehelferinnen/Heilerziehungspflegehelfer mit staatlicher Anerkennung o-
der mit staatlicher Prifung und entsprechender Tatigkeit sowie sonstige Beschéftigte,
die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Téatig-
keiten austben.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 3)

Entgeltgruppe S 4

1. Kinderpflegerinnen/Kinderpfleger, Sozialassistentinnen/Sozialassistenten und
Heilerziehungspflegehelferinnen/Heilerziehungspflegehelfer mit staatlicher Aner-
kennung oder mit staatlicher Prifung und entsprechender Tatigkeit sowie sons-
tige Beschéftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen
entsprechende Tatigkeiten ausuben, mit schwierigen fachlichen Téatigkeiten.
(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 2 und 3)

2. Beschaftigte im handwerklichen Erziehungsdienst mit abgeschlossener Berufs-
ausbildung.

(Hierzu Protokollerklarung Nr. 1)

3. Beschaftigte in der Tatigkeit von Erzieherinnen/Erziehern, Heilerziehungspflege-
rinnen/Heilerziehungspfleger oder Heilerzieherinnen/Heilerzieher mit staatlicher
Anerkennung.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 3)

Entgeltgruppe S5
[nicht besetzt]

Entgeltgruppe S 6
[nicht besetzt]

Entgeltgruppe S 7

Beschéftigte mit abgeschlossener Berufsausbildung als Gruppenleiterin/Gruppenleiter
in Ausbildungs- oder Berufsférderungswerkstatten oder Werkstéatten fur behinderte
Menschen.
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(Hierzu Protokollerklarungen Nr. 1, 1a und 17)

Entgeltgruppe S 8a

1.

Erzieherinnen/Erzieher, Heilerziehungspflegerinnen/Heilerziehungspfleger und
Heilerzieherinnen/Heilerzieher mit staatlicher Anerkennung und jeweils entspre-
chender Tatigkeit sowie sonstige Beschaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fa-
higkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Téatigkeiten ausiben.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 3 und 5)

Beschaftigte mit abgeschlossener Berufsausbildung und einer abgeschlossenen
Weiterbildung als geprifte Fachkraft fir Arbeits- und Berufsférderung als Grup-
penleiterin/Gruppenleiter in Ausbildungs- oder Berufsforderungswerkstatten oder
in Wertstatten fir behinderte Menschen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 1a)

Entgeltgruppe S 8b

1.

Erzieherinnen/Erzieher, Heilerziehungspflegerinnen/Heilerziehungspfleger und
Heilerzieherinnen/Heilerzieher mit staatlicher Anerkennung und jeweils entspre-
chender Tatigkeit sowie sonstige Beschaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fa-
higkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Téatigkeiten ausiben, mit beson-
ders schwierigen fachlichen Tatigkeiten.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 3, 5 und 6)

Handwerksmeisterinnen/Handwerksmeister, Industriemeisterinnen/Industrie-
meister oder Gartnermeisterinnen/Gartnermeister als Gruppenleiterin/Gruppen-
leiter in Ausbildungs- oder Berufsforderungswerkstatten oder Werkstatten fur be-
hinderte Menschen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 1a)

Beschaftigte in der Tatigkeit von Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeitern bzw. Sozial-
padagoginnen/Sozialpadagogen mit staatlicher Anerkennung.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 1a)

Entgeltgruppe S 9

1.

Erzieherinnen/Erzieher, Heilerziehungspflegerinnen/Heilerziehungspfleger und
Heilerzieherinnen/Heilerzieher mit staatlicher Anerkennung und jeweils entspre-
chender Tatigkeit sowie sonstige Beschaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fa-
higkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Téatigkeiten austiben, mit fachlich
koordinierenden Aufgaben fir mindestens drei Beschéaftigte mindestens der Ent-
geltgruppe S 8b Fallgruppe 1.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 3 und 5)
Heilpadagoginnen/Heilpddagogen mit staatlicher Anerkennung und entspre-
chender Tatigkeit.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a und 7)
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3. Beschaftigte in der Tatigkeit von Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abge-
schlossener Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht
vorgesehen — mit staatlicher Anerkennung.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a und 15)
4. Beschaéftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a und 8)

5. Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als stéandige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 40 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Entgeltgruppe S 10
[nicht besetzt]

Entgeltgruppe S 11a

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterinnen/Vertreter
von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten fir Menschen mit Behinderung im
Sinne von § 2 SGB IX oder fir Kinder und Jugendliche mit wesentlichen Erziehungs-
schwierigkeiten oder von Tagesstatten fur erwachsene Menschen mit Behinderung im
Sinne des 8 2 SGB IX bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4 und 8)

Entgeltgruppe S 11b

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter und Sozialpadagoginnen/Sozialpadagogen mit
staatlicher Anerkennung sowie Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abgeschlosse-
ner Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht vorgesehen —
mit staatlicher Anerkennung mit jeweils entsprechender Tatigkeit sowie sonstige Be-
schéftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Téatigkeiten ausuben.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 15)

Entgeltgruppe S 12

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter und Sozialpadagoginnen/Sozialpddagogen mit
staatlicher Anerkennung sowie Heilpddagoginnen/Heilpadagogen mit abgeschlosse-
ner Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht vorgesehen —
mit staatlicher Anerkennung mit jeweils entsprechender Tatigkeit sowie sonstige Be-
schaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Téatigkeiten ausiiben, mit schwierigen Tatigkeiten.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 12 und 15)
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Entgeltgruppe S 13

1. Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 40 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

2. Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 70 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Entgeltgruppe S 14

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter und Sozialpadagoginnen/Sozialpadagogen mit
staatlicher Anerkennung sowie Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abgeschlosse-
ner Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht vorgesehen —
mit staatlicher Anerkennung mit jeweils entsprechender Téatigkeit sowie sonstige Be-
schaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tatigkeiten ausiben, die Entscheidungen zur Vermeidung der Gefahrdung des
Kindeswohls treffen und in Zusammenarbeit mit dem Familiengericht bzw. Betreu-
ungsgericht MalRnhahmen einleiten, welche zur Gefahrenabwehr erforderlich sind, oder
mit gleichwertigen Téatigkeiten, die fur die Entscheidung zur zwangsweisen Unterbrin-
gung von Menschen mit psychischen Krankheiten erforderlich sind (z.B. Sozialpsychi-
atrischer Dienst der ortlichen Stellen der Stadte, Gemeinden und Landkreise).

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 13, 14 und 15)

Entgeltgruppe S 15

1. Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 70 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

2. Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstétten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 100 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

3. Beschéftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten fir Menschen mit Be-
hinderung im Sinne von 8 2 SGB IX oder fur Kinder und Jugendliche mit wesent-
lichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstétten flr erwachsene Men-
schen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a und 8)

4. Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten fur Menschen mit
Behinderung im Sinne von § 2 SGB IX oder fur Kinder und Jugendliche mit we-
sentlichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstétten fir erwachsene
Menschen mit Behinderung im Sinne des 8 2 SGB IX mit einer Durchschnittsbe-
legung von mindestens 40 Platzen bestellt sind.
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(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Erziehungsheimen oder von Wohnhei-
men fur erwachsene Menschen mit Behinderung im Sinne des 8§ 2 SGB IX bestellt
sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 4, 10 und 11)

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter und Sozialpadagoginnen/Sozialpadagogen
mit staatlicher Anerkennung sowie Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abge-
schlossener Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht
vorgesehen — mit staatlicher Anerkennung mit jeweils entsprechender Téatigkeit
sowie sonstige Beschéftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer
Erfahrungen entsprechende Téatigkeiten ausiben, deren Tatigkeit sich mindes-
tens zu einem Drittel durch besondere Schwierigkeit und Bedeutung aus der Ent-
geltgruppe S 12 heraushebt.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 15)

Entgeltgruppe S 16

1.

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 100 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 130 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstétten fir Menschen mit Be-
hinderung im Sinne von § 2 SGB IX oder fur Kinder und Jugendliche mit wesent-
lichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstatten flir erwachsene Men-
schen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit einer Durchschnittsbelegung
von mindestens 40 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten fur Menschen mit
Behinderung im Sinne von § 2 SGB IX oder fir Kinder und Jugendliche mit we-
sentlichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstétten fur erwachsene
Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit einer Durchschnittsbe-
legung von mindestens 70 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Beschaétftigte als Leiterinnen/Leiter von Erziehungsheimen oder von Wohnheimen
fur erwachsene Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 10 und 11)
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Beschaftigte, die durch ausdriickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Erziehungsheimen oder von Wohnhei-
men fir erwachsene Menschen mit Behinderung im Sinne des 8§ 2 SGB IX mit
einer Durchschnittsbelegung von mindestens 50 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 4, 9, 10 und 11)

Entgeltgruppe S 17

1.

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 130 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 180 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstétten fir Menschen mit Be-
hinderung im Sinne von 8 2 SGB IX oder fur Kinder und Jugendliche mit wesent-
lichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstatten fur erwachsene Men-
schen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit einer Durchschnittsbelegung
von mindestens 70 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Kindertagesstatten fir Menschen mit
Behinderung im Sinne von 8 2 SGB IX oder fur Kinder und Jugendliche mit we-
sentlichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstéatten flr erwachsene
Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit einer Durchschnittsbe-
legung von mindestens 90 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 4, 8 und 9)

Beschaftigte, die durch ausdrickliche Anordnung als standige Vertreterin-
nen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Erziehungsheimen oder von Wohnhei-
men flr erwachsene Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit
einer Durchschnittsbelegung von mindestens 90 Platzen bestellt sind.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 4, 9, 10 und 11)

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter und Sozialpddagoginnen/Sozialpddagogen
mit staatlicher Anerkennung sowie Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abge-
schlossener Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht
vorgesehen — mit staatlicher Anerkennung mit jeweils entsprechender Tatigkeit
sowie sonstige Beschaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer
Erfahrungen entsprechende Tatigkeiten ausiiben, deren Tatigkeit sich durch be-
sondere Schwierigkeit und Bedeutung aus der Entgeltgruppe S 12 heraushebit.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 15)
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7.

Psychagoginnen/Psychagogen mit staatlicher Anerkennung oder staatlich aner-
kannter Prifung und entsprechender Tatigkeit.

(Hierzu Protokollerklarung Nr. 16)

Entgeltgruppe S 18

1.

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten mit einer Durch-
schnittsbelegung von mindestens 180 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Kindertagesstatten fir Menschen mit Be-
hinderung im Sinne von 8§ 2 SGB IX oder fir Kinder und Jugendliche mit
wesentlichen Erziehungsschwierigkeiten oder von Tagesstatten fur erwachsene
Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit einer Durchschnittsbe-
legung von mindestens 90 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1a, 8 und 9)

Beschaftigte als Leiterinnen/Leiter von Erziehungsheimen oder von Wohnheimen
fur erwachsene Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX mit einer
Durchschnittsbelegung von mindestens 50 Platzen.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1, 1a, 9, 10 und 11)

Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter und Sozialpadagoginnen/Sozialpadagogen
mit staatlicher Anerkennung sowie Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abge-
schlossener Hochschulbildung und — soweit nach dem jeweiligen Landesrecht
vorgesehen — mit staatlicher Anerkennung mit jeweils entsprechender Tatigkeit
sowie sonstige Beschaftigte, die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer
Erfahrungen entsprechende Tatigkeiten austiben, deren Tatigkeit sich durch das
Mafd der damit verbundenen Verantwortung erheblich aus der Entgeltgruppe
S 17 Fallgruppe 6 heraushebt.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 1 und 15)

Protokollerklarungen:

1.

Die Beschaftigten — ausgenommen die in Entgeltgruppe S 4 bei Tatigkeiten der
Fallgruppe 2, Entgeltgruppe S 7, Entgeltgruppe S 8a bei Tatigkeiten der Fall-
gruppe 2 und Entgeltgruppe S 8b bei Tatigkeiten der Fallgruppe 2 eingruppierten
Beschéftigten — erhalten fur die Dauer der Tatigkeit in einer besonderen Wohn-
form (insbesondere stationare Einrichtungen, Wohngruppen fur Menschen mit
Behinderung im Sinne von SGB IX, Kinder- und Jugendwohnheimen oder ver-
gleichbaren Einrichtungen [Heim]) oder in der ambulat untersttitzten Einzel- oder
Gruppenbetreuung, wenn diese als Prasenzleistung durchgéangig fur 24 Stunden
taglich erfolgt, oder in der Heimerziehung nach 8 34 SGB VIl eine Zulage in Hohe
von 100,00 Euro monatlich, wenn dort ein Gberwiegender Teil der Menschen mit
durchgangigem Unterstitzungs- oder Betreuungsbedarf untergebracht ist bzw.
betreut wird; Gberwiegt der Teil der Menschen mit durchgdngigem Unterstit-
zungs- oder Betreuungsbedarf nicht, betragt die Zulage 50,00 Euro monatlich.
2Fur die in Entgeltgruppe S 15 bei Tatigkeiten der Fallgruppe 5, S 16 bei Tatig-
keiten der Fallgruppen 5 und 6, S 17 bei Téatigkeiten der Fallgruppe 5 und S 18
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la.

bei Tatigkeiten der Fallgruppe 3 eingruppierten Beschaftigten gilt Satz 1 fur die
Dauer der Tatigkeit in einem Wohnheim fur erwachsene Menschen mit Behinde-
rung entsprechend. 3Fur die in Entgeltgruppe S 4 bei Tatigkeiten der Fallgruppe
2, Entgeltgruppe S 7, Entgeltgruppe S 8a bei Tatigkeiten der Fallgruppe 2 und
Entgeltgruppe S 8b bei Tatigkeiten der Fallgruppe 2 eingruppierten Beschéftigten
in einem Heim im Sinne des Satzes 1 erster Halbsatz betragt die Zulage 65,00
Euro monatlich. 4Die Zulage wird nur fiir Zeitraume gezabhlt, in denen Beschéftigte
einen Anspruch auf Entgelt oder Fortzahlung des Entgelts nach § 21 haben. °Sie
ist bei der Bemessung des Sterbegeldes (8 23 Abs. 3) zu bertcksichtigen.

!Beschaftigte, denen entsprechende Tatigkeiten als Praxisanleiterin/Praxisanlei-
ter in der Ausbildung von Erzieherinnen/Erziehern, von Kinderpflegerinnen/Kin-
derpflegern, von Sozialassistentinnen/Sozialassistenten oder von Heilerzie-
hungspflegerinnen/Heilerziehungspflegern tbertragen sind und die die tbertra-
gene Tatigkeit mit einem zeitlichen Anteil von mindestens 15 Prozent an ihrer
Gesamttatigkeit ausiben, erhalten fur die Dauer dieser Téatigkeit eine Zulage in
Hohe von 70,00 Euro monatlich. ?Die Zulage wird nur fur Zeitraume gezabhlt, in
denen Beschaftigte einen Anspruch auf Entgelt oder Fortzahlung des Entgelts
nach 8§ 21 haben.

Schwierige fachliche Tatigkeiten sind z.B.

a) Tatigkeiten in Einrichtungen fir behinderte Menschen im Sinne des
8 2 SGB IX und in psychiatrischen Kliniken,

b) alleinverantwortliche Betreuung von Gruppen z.B. in Randzeiten,

c) Tatigkeiten in Integrationsgruppen (Erziehungsgruppen, denen besondere
Aufgaben in der gemeinsamen Forderung behinderter und nicht behinderter
Kinder zugewiesen sind) mit einem Anteil von mindestens einem Drittel von
behinderten Menschen im Sinne des § 2 SGB IX in Einrichtungen der Kin-
dertagesbetreuung,

d) Tatigkeiten in Gruppen von behinderten Menschen im Sinne des 8 2 SGB IX
oder in Gruppen von Kindern und Jugendlichen mit wesentlichen Erzie-
hungsschwierigkeiten,

e) Tatigkeiten in geschlossenen (gesicherten) Gruppen.

Als entsprechende Tétigkeit von Erzieherinnen/Erziehern oder Kinderpflegerin-
nen/Kinderpflegern gilt auch die Tatigkeit in Schulkindergéarten, Ganztagsange-
boten fur Schulkinder, Vorklassen oder Vermittlungsgruppen fir nicht schulpflich-
tige Kinder und die Betreuung von uber 18jahrigen Personen (z.B. in Einrichtun-
gen fur behinderte Menschen im Sinne des 8§ 2 SGB IX oder fir Obdachlose).

1Standige Vertreterinnen/Vertreter sind nicht Vertreterinnen/Vertreter in Urlaubs-
und sonstigen Abwesenheitsfallen. 2Je Kindertagesstatte soll eine standige Ver-
treterin oder ein standiger Vertreter der Leiterin oder des Leiters bestellt werden.

Nach diesem Téatigkeitsmerkmal sind auch

a) Kindergartnerinnen/Kindergartner und Hortnerinnen/Hortner mit staatlicher
Anerkennung oder staatlicher Prifung,

b) Kinderkrankenschwestern/Kinderkrankenpfleger, die in Kinderkrippen tatig
sind,

eingruppiert.
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Besonders schwierige fachliche Tatigkeiten sind z.B. die

a) Tatigkeiten in Integrationsgruppen (Erziehungsgruppen, denen besondere
Aufgaben in der gemeinsamen Forderung behinderter und nicht behinderter
Kinder zugewiesen sind) mit einem Anteil von mindestens einem Drittel von
behinderten Menschen im Sinne des § 2 SGB IX in Einrichtungen der Kin-
dertagesbetreuung,

b)  Tatigkeiten in Gruppen von behinderten Menschen im Sinne des § 2 SGB 1X
oder von Kindern und Jugendlichen mit wesentlichen Erziehungsschwierig-
keiten,

c) Tatigkeiten in Jugendzentren/Hausern der offenen Tdr,
d) Tatigkeiten in geschlossenen (gesicherten) Gruppen,

e) fachlichen Koordinierungstatigkeiten fir mindestens vier Beschaftigte min-
destens der Entgeltgruppe S 8a,

f)  Tatigkeiten einer Facherzieherin/eines Facherziehers mit entsprechender
abgeschlossener Fort- bzw. Weiterbildung im Umfang von mindestens
160 Stunden.

g) Tatigkeiten in Gruppen mit einem Anteil von mindestens 15 Prozent von
Kindern und Jugendlichen mit einem erhdhten Forderbedarf,

h)  Tatigkeiten von Beschaftigten, die vom Arbeitgeber zur insoweit erfahrenen
Fachkraft nach § 8a SGB VIl (Kinderschutzfachkraft) bestellt worden sind.

Unter Heilpddagoginnen/Heilpddagogen mit staatlicher Anerkennung sind Be-
schaftigte zu verstehen, die einen nach MalRgabe der Rahmenvereinbarung Uber
die Ausbildung und Prufung an Fachschulen (Beschluss der Kultusministerkon-
ferenz vom 7. November 2002) gestalteten Ausbildungsgang fur Heilpadagogin-
nen/Heilpadagogen mit der vorgeschriebenen Prifung erfolgreich abgeschlos-
sen und die Berechtigung zur Fihrung der Berufsbezeichnung ,staatlich aner-
kannte Heilpadagogin/staatlich anerkannter Heilpadagoge“ erworben haben.

Kindertagesstatten im Sinne dieses Tarifmerkmals sind Krippen, Kindergarten,
Horte, Kinderbetreuungsstuben, Kinderhduser und Kindertageseinrichtungen der
ortlichen Kindererholungsfirsorge.

Der Ermittlung der Durchschnittsbelegung ist fur das jeweilige Kalenderjahr
grundsatzlich die Zahl der vom 1. Januar bis 31. Dezember des vorangegange-
nen Kalenderjahres vergebenen, je Tag gleichzeitig belegbaren Platze zugrunde
zu legen. 2Eine Unterschreitung der maRgeblichen je Tag gleichzeitig belegbaren
Platze von nicht mehr als 7,5 v.H. fuhrt nicht zur Herabgruppierung. 3Eine Unter-
schreitung um mehr als 7,5 v.H. fuhrt erst dann zur Herabgruppierung, wenn die
mafRgebliche Platzzahl drei Jahre hintereinander unterschritten wird. “Die Unter-
schreitung der maf3geblich je Tag gleichzeitig belegbaren Platze fuhrt auch dann
nicht zu einer Herabgruppierung, wenn aufgrund von zu betreuenden Kindern mit
erhéhtem oder wesentlich erh6htem Forderungsbedarf im Sinne der jeweiligen
landesrechtlichen Regelungen entsprechende Betreuungsanforderungen festge-
stellt werden. °Eine Unterschreitung auf Grund vom Arbeitgeber verantworteter
Mal3nahmen (z.B. Qualitatsverbesserungen) fuhrt ebenfalls nicht zur Herabgrup-
pierung. Hiervon bleiben organisatorische MaBnahmen infolge demografischer
Handlungsnotwendigkeiten unberthrt.
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10.

11.

12.

13.

14.

Erziehungsheime sind Heime, in denen tberwiegend behinderte Kinder oder Ju-
gendliche im Sinne des 8 2 SGB IX oder Kinder oder Jugendliche mit wesentli-
chen Erziehungsschwierigkeiten standig untergebracht sind.

Dieses Tatigkeitsmerkmal gilt nicht fur Leiterinnen/Leiter bzw. standige Vertrete-
rinnen/Vertreter von Leiterinnen/Leitern von Wohngruppen.

Schwierige Tatigkeiten sind z.B. die
a) Beratung von Suchtmittel-Abhangigen,

b) begleitende Fursorge fur Heimbewohnerinnen/Heimbewohner und nachge-
hende Firsorge fur ehemalige Heimbewohnerinnen/Heimbewohner,

c) begleitende Fursorge fur Strafgefangene und nachgehende Firsorge fur
ehemalige Strafgefangene,

d) Koordinierung der Arbeiten mehrerer Beschaftigter mindestens der Entgelt-
gruppe S 9,

e) Tatigkeiten inder Unterstitzung/Assistenz von behinderten Menschen im
Sinne des § 2 SGB IX, bei denen in mindestens vier der neun Lebensberei-
che im Sinne von § 118 SGB IX nicht nur voribergehende Beeintrachtigun-
gen der Aktivitat und Teilhabe vorliegen,

f)  Tatigkeiten in der Schulsozialarbeit,

g) Tatigkeiten in der Unterstlitzung/Assistenz von Menschen mit multiplen psy-
chosozialen Beeintrachtigungen.

Unter die Entgeltgruppe S 14 fallen auch Beschaftigte mit dem Abschluss
Diplompéadagogin/Diplompéadagoge, Erziehungswissenschaftlerin/Erziehungs-
wissenschaftler (Bachelor/Master) oder Kindheitspadagogin/Kindheitspadagoge
(Bachelor/Master), die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrun-
gen entsprechende Téatigkeiten von Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeitern bzw. So-
zialpddagoginnen/Sozialpadagogen mit staatlicher Anerkennung ausuben, de-
nen Tatigkeiten der Entgeltgruppe S 14 tbertragen sind.

Das ,Treffen von Entscheidungen zur Vermeidung der Gefahrdung des Kindes-
wohls und die Einleitung von Malinahmen in Zusammenarbeit mit dem Familien-
gericht bzw. Vormundschaftsgericht, welche zur Gefahrenabwehr erforderlich
sind®, sind im Allgemeinen Sozialen Dienst bei Tatigkeiten im Rahmen der Fall-
verantwortung bei

- Hilfen zur Erziehung nach 8 27 SGB VIII,

- der Hilfeplanung nach § 36 SGB VIIl,

- der Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen (§ 42 SGB VIII),

- der Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten (8 50 SGB VIII)

einschliellich der damit in Zusammenhang stehenden Tatigkeiten erftillt.

2Die Durchfiihrung der Hilfen nach den getroffenen Entscheidungen (z.B. Erzie-
hung in einer Tagesgruppe, Vollzeitpflege oder Heimerziehung) fallt nicht unter
die Entgeltgruppe S 14. Die in Aufgabengebieten auRRerhalb des Allgemeinen
Sozialen Dienstes wie z.B. Erziehungsbeistandschaft, Pflegekinderdienst, Adop-
tionsvermittlung, Jugendgerichtshilfe, Vormundschaft, Pflegschaft auszutiben-
den Tatigkeiten fallen nicht unter die Entgeltgruppe S 14, es sei denn, dass durch
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15.

16.

17.

Organisationsentscheidung des Arbeitgebers im Rahmen dieser Aufgabenge-
biete ebenfalls Tatigkeiten auszutiben sind, die die Voraussetzungen von Satz 1
erfillen.

'Eine abgeschlossene Hochschulbildung liegt vor, wenn von einer Hochschule
im Sinne des 8§ 1 HRG ein Diplomgrad mit dem Zusatz "Fachhochschule" ("FH"),
ein anderer nach 8 18 HRG gleichwertiger Abschlussgrad oder ein Bachelorgrad
verliehen wurde. ?Die Abschlusspriifung muss in einem Studiengang abgelegt
worden sein, der seinerseits mindestens das Zeugnis der Hochschulreife (allge-
meine Hochschulreife oder einschlagige fachgebundene Hochschulreife) oder
eine andere landesrechtliche Hochschulzugangsberechtigung als Zugangsvo-
raussetzung erfordert, und fur den Abschluss eine Regelstudienzeit von mindes-
tens sechs Semestern — ohne etwaige Praxissemester, Prifungssemester 0.A. -
vorschreibt. 3Der Bachelorstudiengang muss nach den Regelungen des Akkredi-
tierungsrats akkreditiert sein. “Dem gleichgestellt sind Abschlisse in akkreditier-
ten Bachelorausbildungsgangen an Berufsakademien. °Ein Abschluss an einer
auslandischen Hochschule gilt als abgeschlossene Hochschulbildung, wenn er
von der zustandigen staatlichen Anerkennungsstelle als dem deutschen Hoch-
schulabschluss gleichwertig anerkannt wurde.

Psychagoginnen/Psychagogen mit abgeschlossener wissenschaftlicher Hoch-
schulbildung und entsprechender Tatigkeit werden von diesem Téatigkeitsmerk-
mal nicht erfasst.

Voraussetzung fir die Eingruppierung ist, dass der/die Beschéftigte tber eine
sonderpadagogische Zusatzqualifikation im Sinne der Werkstattenverordnung
nach dem Neunten Buch des Sozialgesetzbuches oder tUber eine der sonderpa-
dagogischen Zusatzqualifikation gleichgestellte Qualifikation verfiigt. 2Eine Qua-
lifikation im Sinne von Satz 1 kann bis zum 31. Dezember 2029 durch Teilnahme
an geeigneten FortbhildungsmalRnahmen nachgeholt werden. 3Vom Erfordernis
einer Qualifikation im Sinne des Satzes 1 sind Beschéftigte befreit, denen seit
mindestens 15 Jahren eine Tatigkeit entsprechend der Tatigkeitsmerkmale der
Entgeltgruppe S 7 Ubertragen ist.
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